A° 1928. 
N° 51. 


P U B L I C A T I E - B L A D . 


B P 
5" S L U I T van den 20sten Augustus 1928, regelende de be­ 
ëdigingen en toelagen van de onderwijzers, vakonderwijzers en 
Weekelingen, werkzaam aan de openbare scholen en voorberei­ 
dde klassen daaraan verbonden in Curagao, alsmede de toela- 
J'n Van hen, die van gouvernementswege met het geven van on­ 
twijs aan normaallessen of leergangen worden belast. 


IN NAAM DER KONINGIN! 


DE GOUVERNEUR van Curaijao, 


^ctnK1 We^enc'e' ^ *er uitvoering der verordening van den 6den 
kolo^ 1906 (P. B. 1907 No. 5), regelende het onderwijs in de 
!aats^ Curagao, ?ooals ZU nader is gewijzigd en aangevuld en 
Q\ g 
gewijzigd bij de verordening van 16 Augustus 1928 


• -No. 48), het noodig is, het navolgende vast te stellen: 


eeft, den Raad van Bestuur gehoord, besloten: 


§ 1. 
Algemeene bepalingen. 


Artikel 1. 


i?0alsD<?. vei'ordening van den 6n. October 1906 (P. B. 1907 No. 5), 
j 
nader is gewijzigd en aangevuld en laatstelijk gewij- 


'0 ,lit « de verordening van 16 Augustus 1928 (P.B.No. 48), wordt 
2. 
Desluit aangeduid als „Onderwijsverordening 1907". 
ndien het onderwijs op een school gegeven wordt over- 
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ïr/MYiQ^i(? artikel 3 van het KomnKiijK oesiun \<xn *<> 
SS iSno S(P. ITO. 53), wordt deze school in dit besluit 
•ils oDenbare lagere school" aangeduid. 


3." Indien het onderwijs op een school gegeven wordt over^ 
penkomstig artikel 17 der Onderwijsverordening 1907, wordt 
deze school in dit besluit als „openbare school voor meer uitge- 


brf zfdirkrSnsaahundUbedvoegdheid voor den geheelen 
schooltijd met het geven van onderwijs aan een openbarel!|gere 
•rhool of aan een openbare school voor meer uitgebieid .g 
'nnderwiis zoomede aan voorbereidende klassen van een open­ 
bare sclioól belast zijn, worden in dit besluit „onderwijzers ge- 


5. Personen, al ofoSerwijLvJro?dening 


d1907 dte gedurende een deel van den schooltijd belast zijn mert 
het geven van onderwijs aar, een openbare lagere school of een 
opeifbattTschool voor meer uitgebreid lagei onderwijs, uitslui­ 
tend in een der vakken: 


nuttige handwerken; 
Spaansche taal; 
Engelsche taal; 
Fransche taal; 
Duitsche taal; 
wiskunde; 
boekhouden; 
gymnastiek of 
fraaie handwerken, 
««as? «"w ™ S 
sSnjs,,aSv,6 r srzszwsi «* 
wpvk/aam gesteld worden aan een voorbereidende klasse. 


7 Vii die belast wordt met het onderwijs aan een leeiga g 


1JhetXh«d "n'l«Me,,.v-orttin dit besluit „vlechtor.de,. 
wyzeres" genoemd. 


Waar in dit besluit van onderwijzers en vakonderwijzers 
i ge­ 
sproken wordt, zijn hieronder onderwijzeressen en vakonder- 
wP5zeSsIn begrepen, ten ware het tegendeel uitdrukkelijk be­ 


paald zij. 
Arükel3 


In dit besluit wordt verstaan onder: 


a. bezoldiging of toelage: de jaarlijksche; 
b. lesuren; een les van 60 minuten. 
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§ 2. 
Bezoldigingen der onderwijzers en kweekeUngen. 


Artikel 4. 


1. De bezoldiging der onderwijzers en kweekelingen wordt, 
met inachtneming van de regelen van dit besluit, vastgesteld 
op de bedragen in de artikelen 18 tot 23 bepaald. 


2. De bezoldiging wordt bepaald voor een schooltyd van 25 
lesuien per week, die zoo noodig over een of meer openbare 
scholen, normaallessen of leergangen verdeeld kan woiden. 


3. Mannelijke onderwijzers, die gehuwd zijn of gehuwd zijn 
geweest, zoomede de onderwyzeressen, diegehuwdzijn geweest 
genieten een hoogere bezoldiging, in dit besluit „bezoldiging 
voor gehuwden" genoemd, dan de overige onderwijzers en onder­ 
wijzeressen, wier bezoldiging in dit besluit „bezoldiging voor 
ongehuwden" wordt genoemd. 


4. Bij eventueelen hertrouw van gehuwd geweest zijnde 
onderwijzeressen blijft de reeds verkregen bezoldiging gehand- 
haafd. 


5. Deze gehandhaafde bezoldiging wordt voor de verdere 
termijnsverhoogingen beschouwd als te zijn verkregen door 
gewone termij nsverhooging naden daarvoor gevorderden dienst­ 
tijd. Artikel 10 vindt daarbij overeenkomstige toepassing. 


Artikel 5. 


1. Het genot dei' bezoldiging begint met den dag, waarop de 
benoeming ingaat, tenzij in de beschikking van benoeming 
anders is bepaald. 


2. Bijaldien in de beschikking van benoeming geen datum 
van ingang is vermeld, begint het genot der bezoldiging met 
den dag, waarop de betrekking wordt aanvaard. 


Artikel 6. 


1. De bezoldiging, waaraan termijnsverhoogingen verbonden 
zijn, wordt, bij gebleken geschiktheid en dienstijver van den 
letiokkene, verhoogd op de wijze als naar gelang van den 
diensttijd is aangegeven. 


2. De Gouverneur kent de termijnsverhoogingen bij beschik­ 
king toe. 


Artikel 7. 


1. Voor het geval, dat een of meer termijnsverhoogingen 
wegens gebrek aan geschiktheid of dienstijver onthouden wor- 
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den zullen verdere termijnsverhoogingen zooveel later worden 
toegekend, als de laatste onthouding heeft geduurd. 


2 Indien na onthouding van termijnsverhooging de onder- 
wiizer of kweekeling buitengewone geschiktheid of dienstijver 
betoont, kan de Gouverneur bij beschikking bepalen, dat een 
of meer van de onthouden verhoogingen alsnog worden toe- 


^ 3 De Gouverneur bepaalt in de beschikking, bedoeld in het 
vorige lid tevens, of de alsdan verkregen verhooging geacht 
moet worden door regelmatige verhooging te zijn verkregen, 
zoodat de volgende termijnsverhooging eerst verkregen wordt 
na het verstrijken van den vollen daarvoor bepaalden ter­ 
mijn, te rekenen van het tijdstip, waarop de buitengewone 
verhooging is ingegaan, dan wel of de volgende teinnjnsver- 
hooging verkregen wordt na het volbrengen van den daarvooi 
bepaalden diensttijd. 


Artikel 8. 


1. Als diensttijd, geldig voor de toekenning van termijns­ 
verhoogingen, blijft buiten aanmerking: 
a. de tijd, buiten bezwaar van den Lande met verlof doorge- 
brftcht* 


b de tijd' gedurende welken de onderwijzer of kweekeling in 


zijn 'betrekking is geschorst, voor zoover dat in de beschik­ 
king, waarbij de schorsing werd uitgesproken, is bepaald. 
2. Bij de toepassing van het vorige lid vindt artikel 
overeenkomstige toepassing. 


Artikel 9. 


1 Voor de berekening van den diensttijd, die aanspiaak 
geeft op termijnsverhooging, geldt de tijd door den ?°derwgzei 
of kweekeling, na het bereiken van den achttienjarigen leeftijd 
krachtens aanstelling in tijdelijken dienst doorgebracht, wan­ 
neer die: 
. 
a. aansluit aan diensttijd in vasten dienst; 
, 
, 


b. ten minste twaalf achtereenvolgende maanden heeft geduuid. 


2 Bij tijdelijke waarneming van een andere dan de krach­ 
tens vaste aanstelling te vervullen betrekkmgontstaataan- 
spraak op termijnsverhooging overeenkomstig de regeling, b 
staande voor de krachtens vaste aanstelling te vervullen be- 
trplckinff• 
•• 
, .. 
3 
De'tijd, welke de onderwijzers werkzaam geweest zijn bij 
het onderwijs in Nederland, in Nederlandsch-Indie, in Suriname 
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of bij het bijzonder onderwijs in Curagao, wordt, voor vol mede- 
gerekend tot ten hoogste tien jaren. 


4. Bij de toepassing van de voorafgaande leden van dit arti­ 
kel, vindt artikel 10 overeenkomstige toepassing. 


Artikel 10. 


1. Indiende benoeming ingaat op een anderen dan den 
eersten dag van een maand, worden de voor termijnsverhooging 
gestelde tijdvakken geacht te beginnen met den eersten van de 
onmiddellijk daarop volgende maand. 


2. Bijaldien in een beschikking van benoeming geen datum 
van ingang is vermeld, treedt bij de toepassing van het vorige 
lid, daarvoor in de plaats de dag van aanvaarding van de 
betrekking. 


3. Indien door onthouding van termijnsverhooginggedurende 
eenigen tijd of door toepassing van deartikelen8en9aanspraak 
op een termijnsverhooging zou worden verkregen op een ande­ 
ren dan den eersten dag van de maand, gaat de termijnsver­ 
hooging in op den eersten dag van de volgende maand. 


4. Bij verandeiing in den socialen toestand der onderwijzers 
op een anderen dan den eersten dag van de maand wordt de 
verhoogde bezoldiging toegekend met ingang van den eersten 
van de onmiddellijk daarop volgende maand. 


Artikel 11. 


1. 
Bij het verwerven van een hoogere bevoegdheid wordt de 
bezoldiging toegekend, die onmiddellijk gelegen is boven het 
bedrag laatstelijk met de lagere bevoegdheid genoten, indien 
dat bedrag hooger is dan of gelijk aan de beginbezoldiging bij 
bezit van de hoogere bevoegdheid. 


2. De kiachtens het vorige lid toegekende bezoldiging wordt 
voor de verdere termijnsverhoogingen beschouwd als te zijn 
verkregen door gewone termijnsverhooging na den daarvoor 
gevorderden diensttijd. 


3. Bij de toepassing van de voorafgaande leden van dit ar­ 
tikel vindt artikel 10 overeenkomstige toepassing. 


Artikel 12. 


i 1. 
Bij benoeming tot een betrekking kan de Gouverneur, 
indien de daarvoor benoodigde gelden op de koloniale huis­ 
houdelijke begrooting zijn uitgetrokken, de bezoldiging, met 
inachtneming van de bedragen in de schaal van bezoldiging 
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vermeld, op een hooger bedrag bepalen dan de beginbezoldi- 
ging en kan de Gouverneur tevens ten behoeve van de toeken­ 
ning der verdere termijnsverhoogingen een bepaalden dienst­ 
tijd toekennen, in welk geval artikel 10 overeenkomstige toe­ 
passing vindt. 


2. Indien geen diensttijd wordt toegekend, wordt de toege­ 
kende bezoldiging voor de verdere termijnsverhoogingen be­ 
schouwd als te zijn verkregen door gewone termijnsverhooging 
na den daarvoor gevorderden diensttijd, waarbij artikel 10 over- 


• eenkomstige toepassing vindt. 


3. 
Bij overgang naar een andere betrekking waaraan dezelf­ 
de bezoldigingsregeling, ook wat de termijnsverhoogingen en 
de tijdvakken, waarna deze telkens worden toegekend, betreft, 
verbonden is, als aan de betrekking, die wordt verlaten, wordt 
de in de verlaten betrekking geldende diensttijd geacht ook te 
gelden voor de toekenning van de termijnsverhoogingen in de 
nieuwe betrekking. 


Artikel 13. 


1. Behalve de voorgeschreven termijnsverhoogingen, kan de 
Gouverneur, behoudens de grens van de vastgestelde hoogste 
bezoldiging, een of meer in de schaal genoemde verhoogingen, 
buitengewoon toekennen wegens bijzonderen ijver, geschikt­ 
heid en bekwaamheid, indien de voor de toekenning benoodig- 
de gelden op de koloniale huishoudelijke begrooting in het bij­ 
zonder voor den betrokken onderwijzer beschikbaar zijn gesteld. 


2. 
De aldus verhoogde bezoldiging wordt voor de toeken­ 
ning van de verdere termijnsverhoogingen beschouwd als te 
zijn verkregen door gewone termijnsverhoogingen. Artikel 10 
vindt daarbii overeenkomstige toepassing. 


Artikel 14. 


Boven de hoogste bezoldiging kan de Gouverneur aan onder­ 
wijzers wegens den hun opgedragen meer bijzonder belang­ 
rijken of omvangrijken werkkring persoonlijke verhoogingen 
toekennen, voor zooverre het benoodigde bedrag in het bijzon­ 
der voor dat doel op de koloniale huishoudelijke begrooting 
beschikbaar is gesteld. 


Artikel 15. 


1. Het is den onderwijzers en kweekelingen in hun betrek­ 
king verboden anders dan met goedkeuring van den Gouver­ 
neur, vergoedingen, belooningen of giften van derden te vorde- 
deren, te verzoeken of aan te nemen. 
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2. De onderwijzer of kweekeling mag geen werkzaam aandeel 
hebben in den handel van anderen. 


3. Het in artikel 39 der Onderwijsverordening 1907 bepaalde 
is ook van toepassing op kweekelingen. 


Artikel 16. 


De kweekelingen en de onderwijzers, 
wier bezoldiging 
f 2 040,— of minder bedraagt, hebben persoonlijk recht op vrije 
geneeskundige behandeling door een der gouvernements-ge- 
neeskundigen. 


Artikel 17. 


1. Bij tijdelijke waarneming van een andere betrekking 
krachtens benoeming met gelijktijdige ontheffing uit zijn vaste 
betrekking heeft de onderwijzer over den tijd, dat die waarne­ 
ming langer dan een maand onafgebroken heeft geduurd, 
naast zijn eigen bezoldiging recht op een vergoeding, bepaald 
naar het verschil tusschen zijn bezoldiging en de beginbezoldi- 
ging der waargenomen betrekking. 


2. Tijdens de waarneming zal de waarnemer eventueel aan­ 
spraak hebben op termijnsverhoogingen, alsof hij definitiefin 
de waargenomen betrekking benoemd was. 


3. Hij, die buiten het geval van het eerste lid tijdelijk een 
betrekking naast de zijne waarneemt, heeft, indien daarvoor 
in redelijkheid grond bestaat, recht op een vergoeding naast 
zijn eigen bezoldiging. Omtrent die vergoeding wordt geval 
voor geval bij beschikking een regeling getroffen. 


4. Tijdens de waarneming van een betrekking als bedoeld 
in het vorige lid, worden in de waargenomen betrekking geen 
termijnsverhoogingen toegekend. 


Artikel 18. 


1. De bezoldiging van een kweekeling bedraagt vóór het be­ 
reiken van den achttienjarigen leeftijd f480,—. 


2. Bij aanstelling of bij het bereikvn van den achttienjarigen 
leeftijd bedraagt de bezoldiging f 600,— na 2 en 4 dienstjaren 
te verhoogen telkens met f 120,—. 


Schaal: 
f 600 


2 
720 


4 
840 


Artikel 19. 


1. Bij aanstelling bedraagt de bezoldiging van een onderwij- 
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zer 4e. klasse (art. 30 Onderwijsverordening 1907) f 1 200,— 
na 2, 4, 6, 8 en 10 dienstjaren in het bezit dier akte te verhoo­ 
gen telkens met f 120,— 


Schaal: 
f 1 200 
2 
1 320 
4 
1 440 
6 
1 560 
8 
1 680 
10 
1 800 


2. Bi] aanstelling bedraagt de bezoldiging van een onderwij­ 
zeres in het bezit van de akte van bekwaamheid als onderwij­ 
zeres bij het Voorbereidend of bewaarschoolonderwijs, die be­ 
last wordt met de leiding en administratie van voorbereidende 
klassen f 1 440,— na 2, 4, 6, 8 en 10 dienstjaren als zoodanig 
te verhoogen telkens met f 120,— 


Schaal: 
f 1 440 
2 
1 560 
4 
1 680 
6 
1 800 
8 
i 920 
10 
2 040 


Artikel 20. 


Bij aanstelling bedraagt de bezoldiging van een onderwijzer 
3e klasse (art. 31 Onderwijsverordening 1907) voor ongehuwden 
f 1 800,— voor gehuwden f 2 400,—, na 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14 en 
16 dienstjaren in dien rang te verhoogen telkens onderscheiden­ 
lijk met f 180,— en f 240,— 


Schaal: 
ongeh. 
geh. 


f 1 800 
f 2 400 
2 
1 980 
2 640 
4 
2 160 
2 880 
6 
2 340 
3 120 
8 
2 520 
3 360 
10 
2 700 
3 600 
12 
2 880 
3 840 
14 
3 060 
4 080 
16 
3 240 
4 320 


Artikel 21. 


By aanstelling bedraagt de bezoldiging van een onderwijzer 
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2e klasse (art. 32 der Onderwijsverordening 1907) voor ongehuw- 
den f 2 280,— voor gehuwden f 3 000,— na 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14 
en 16 dienstjaren in dien rang te verhoogen telkens onderschei­ 
denlijk met f 240,— en f 300 — 


Schaal: 
ongeh. 
geh. 


f 2 280 
f 3 000 


2 
2 520 
3 300 


4 
2 760 
3 600 


6 
3 000 
3 900 


8 
3 240 
4 200 


10 
3 480 
4 500 


12 
3 720 
4 800 


14 
3 960 
5 100 


16 
4 200 
5 400 


Artikel 22. 


Bij aanstelling bedraagt de bezoldiging van een onderwijzer 
le klasse, Categorie A, (art. 33, 2e lid der Onderwijsverordening 
1907) voor ongehuwden f 2 880,— voor gehuwden' f 3 600,— na, 
2, 4, 6, 8, 10, 12, 14 en 16 dienstjaren in dien rang te verhoogen 
telkens onderscheidenlijk met f 240,— en f 300,— 


Schaal; 
ongeh. 
geh. 


f 2 880 
f 3 600 


2 
3 120 
3 900 


4 
3 360 
4 200 


6 
3 600 
4 500 


8 
3 840 
4 800 


10 
4 080 
5 100 


12 
4 320 
5 400 


14 
4 560 
5 700 


16 
4 800 
6 000 


Artikel 23. 


Bij aanstelling bedraagt de bezoldiging van een onderwijzer 
le klasse, Categorie B, (art. 33, 3e lid der Onder wij sverorde 
ning 1907) voor ongehuwden f3 360,— voor gehuwden f 4 200,— 
na 2, 4, 6, 8, 10 en 12 dienstjaren in dien rang te verhoogen 
telkens onderscheidenlijk met f240.— en f300,— verder na 14 
en 16 dienstjaren in dien rang te verhoogen telkens onderschei­ 
denlijk met f 300,— en f 600.— 
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Schaal: 
oneeh. 
geh. 


f 3" 360 
f4 200 


2 
3 600 
4 500 


4 
3 840 
4 800 


6 
4 080 
& 100 


8 
4 320 
5 400 


• 10 
4 560 
5 700 


12 
4 800 
6 000 


14 
5 100 
6 600 


16 
5 400 
7 200 


§ 3. Toelagen aan onderwijzers en kweekelingen. 


Artikel 24. 


1. De onderwijzer, die belast wordt met de werkzaamheden 
van hoofd eener openbare school voor meer uitgebreid lager 
onderwijs, ontvangt eon toelage van f 600,-—. 


2. De onderwijzer, die belast wordt met de werkzaamheden 
van hoofd eener openbare lagere school met acht of meer leer- 
jaren, ontvangt een toelage van f480, 
. 


3. 
De onderwijzer, die belast wordt met de werkzaamheden 
van hoofd eener openbare lagere school in het stadsdistrict van 
Curacao, ontvangt een toelage van f360,—. 


4 
De onderwijzer, die belast wordt met de werkzaamheden 
van hoofd eener openbare lagere school in de buitendisticten 
van Curacao of op een der eilanden buiten Curagao ontvangt 
een toelage van f240,-, wanneer de school meer danlOOleei^ 
lingen telt of een toelage van f 180,—, wanneer de school 100 
of minder leerlingen telt. 


Artikel 25. 


1 Bij het bepalen van den rang van een onderwijzer worden 
zijn bevoegdheden in de volgorde, waarin zij verworven zijn, 
in aanmerking gebracht. 


2 D™ onderwijzer of kweekeling, werkzaam aan een open­ 
bare school, in het bezit van bevoegdheden boven die welke 
hebben gediend om hem zijn rang te doen verwei ven, ontvan„t 


„e'f 1080voor een middelbare akte in een vale vermeld on- 
der No. 1-6 van artikel 33bis der Onderwijsverordening 


ij f 3go'— voor een lagere akte in de onder a. bedoelde vakken, 
c. f120,— voor een akte in een ander in art. 33bis dei Ondei w ijs- 
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verordening 1907 genoemd vak, of voor de akte Middelbaar 
bcnoonschrijven, 


mits het vak is opgenomen in het leerplan der school, waar­ 
aan de onderwijzer of kweekeling is verbonden en het onder­ 
wijs in dat vak niet geheel gegeven wordt door een aan de 
school verbonden vakonderwijzer. 


3. Bezit een onderwijzer of kweekeling meer dan een be­ 
voegdheid voor hetzelfde vak, dan komt alleen de bevoegdheid 
in aanmerking, waarvoorde hoogste toelage kan worden geno- 


4. Indien, door het verwerven van een bevoegdheid, door een 
onderwijze) of kweekeling aanspraak op een toelage of een ver­ 
hooging van toelage wordt verkregen op een anderen dan den 
eersten dag van de maand, gaat die toelage of die verhooeins 
van toelage in op den eersten dag van de volgende maand. 


Artikel 26. 


De toelagen genoemd in de artikelen 24 en 25 van dit be­ 
sluit, worden bii beschikking toegekend. 


§ 4. Toelagen voor vakonderwijzers. 


Artikel 27. 


aal' £? VakonlderwiJzlerei8 in de nuttige en fraaie handwerken 
aan een openbaie school voor meer uitgebreid lager onderwijs 
Z-V/n± 
?? Zij in het bezit iö van de akten van bekwaam 
vnnr 
™ vo°r fraaie handwerken, bij aanstelling 


I q in * 
Pe,^ VI6e ' een toela^e van f 1 440,— na 2, 4, 
n 
t 6,n 
dienstjaren te verhoogen telkens met 
. 
' 
• Peze toelage wordt verminderd met f 120,— wanneer 
de vakonderwijzeres één der beide akten niet bezit en met 
t ^40,—, wanneer zij beide akten niet bezit. 


Schaal 
f 1 440 
2 
1 560 
4 
1 680 
6 
1 800 
8 
1 920 
10 
2 040 
12 
2 160 
14 
2 280 
16 
2 400 


van toepassing6**" 5 t0t 10 Van dit besluit z«n °P deze toelage 
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Artikel 28. 


1 
De vakonderwijzeres voor nuttige handwerken aan een 
openbare lagere school ontvangt een toelage per wekelijkse!) 


ÏTndien zij in het bezit is van de akte voor nuttige handwer­ 
ken van f 90,—; 
h indien zij die akte niet bezit van I i£, 
• 
' 2. De toelage, in het vorige lid genoemd, wordt bij beschik­ 
king vastgesteld. 


Artikel 29. 


Indien aan de vakonderwijzeres, bedoeld in artikel 27, 
meer dan 20 lesuren aan die school worden opgediagen, ont­ 
vangt zij voor de meerdere lesuren een toelage naar den maa­ 
staf van 'het eerste lid van artikel 28. 


Artikel 30. 


Od de vakonderwijzeressen, bedoeld in de artikelen 27 en 
28 is artikel 
6 van dit besluit van toepassing, terwijl in 
beschikking van benoeming wordt aangegeven in hoeverre ar­ 
tikel 15 van dit besluit op haar van toepassing is. 


Artikel 81. 


1 De vakonderwijzer aan een openbare school, met bevoegd­ 
heid voor een of meer der 
vakken vermeld m art 33^ der 
Onderwijsverordening 1907 onder de nummers lo. tot en met 
6o. en lOo. van dat artikel ontvangt een toelage per wekelijksch 


16? Vvakoiderwyzer, die, niet in het bezit van een bevoegd­ 
heid met het onderwijs in een der in het vorig lid bedoelae 
vakken wordt belast, ontvangt een toelage per wekelijksch les 


UU3.VDe toelagen'in dit artikel genoemd, worden bij beschik­ 
king toegekend. 


Artikel 32. 


In de beschikking van benoeming van den vakonderwijzer, 
bedoeld in artikel 31, wordt aangegeven in hoeverre artikel 15 
van dit besluit op hem van toepassing is. 
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§ 5. 
Toelagen voor het geven van onderwijs aan normaal­ 
lessen en leergangen. 


Artikel 33. 


1. De onderwijzer, die belast wordt met het geven van onder­ 
wijs aan normaallessen op Cura<jao ter opleiding voor het examen 
ter verkrijging van de akte van bekwaamheid als onderwijzer 
der derde klasse, ontvangt per wekelijksch lesuur buiten de 
gewone schooltijden (i. c. boven het verplichte aantal lesuren 
vastgesteld in het tweede lid van artikel 4 van dit besluit) een 
toelage van f 180,—. 


2. Dezelfde toelage ontvangt de onderwijzer, die op een dei- 
eilanden buiten Curacjao met de opleiding van minstens drie 
personen wordt belast. 


Artikel 34. 


1. De onderwijzer, die belast wordt met het geven van lessen 
aan een leergang voor her haling sonderwys, bedoeld in artikel 
16 der Onderwijsverordening 1907, of daarmede gelijk te stel­ 
len onderwijs, ontvangt per wekelijksch lesuur buiten de ge­ 
wone schooltijden ïi. c. boven het verplichte aantal lesuren, 
vastgesteld in het tweede lid van artikel 4 van dit besluit), in 
verband met het aantal leerlingen, een toelage van f 120 — 
tot f 180,—. 


2. De Gouverneur bepaalt bij het instellen van een leergang 
voor het onderwijs, bedoeld in het eerste lid, bij beschikking 
de toelage voor een tijdvak niet langer dan een jaar, en stelt 
tevens vast tot welk getal het aantal leerlingen kan dalen, 
zonder dat de toelage verminderd wordt. 


Artikel 35. 


De onderwijzer, die belast wordt met het geven van lessen 
aan een leergang voor handelsondericijs op Curacao, ontvangt 
per wekelijksch lesuur buiten de gewone schooltijden (i. c. 
boven het verplichte aantal lesuren, vastgesteld in het tweede 
lid van artikel 4 van dit besluit) een toelage van f 180,—. 


Artikel 36. 


Zij, die belast worden met het geven van lessen aan een 
leergang voor zeevaartonderwijs, ambachtsonder wijs of huis- 
hondonderwijs op Curacao ontvangen per wekelijksch lesuur 
buiten de gewone schooltijden <i. c. boven het aantal verplichte 
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lesuren, vastgesteld in het tweede lid van artikel 4 van dit be­ 
sluit of boven den voor hun dienstvak vastgestelden werktijd) 
een toelage vam f 180,—. 


Artikel 37. 


De toelagen, genoemd in de artikelen 33 tot 36, worden toege­ 
kend bij beschikking, die tevens aangeeft, in hoeverre artikel 15 
van dit'besluit op den benoemde van toepassing is. 


Artikel 38. 


1. De vlechtonderwijzeres aan den leergang voor volwasse­ 
nen te Pietermaai op Curacjao, tevens belast met de opleiding 
voor de vlechtdiploma's, heeft den titel van eerste vlechtonder- 
wiizeres en ontvangt bij aanstelling een toelage van f 1 200, 
na 2, 4, 6, 8 en 10 dienstjaren te verhoogen telkens met t 120,—. 


Schaal: 
f 1 200 
2 
1 320 
4 
1 440 
6 
1 560 
8 
1 680 
10 
1 800 


2. De artikelen 5 tot 10 van dit besluit zijn op deze toelage 


Va-3. De'vlechtonderwijzeres, die belast wordt met het onder­ 
was aan een of meer leergangen tot een aantal van 18 lesuien 
per week ontvangt een toelage: 
a. bij het bezit van diploma G. van 1 dt>U, 
b. bij het bezit van diploma D. van f420,— 
c. bii het bezit van diploma D* van f 480,—, 


welke toelage voor elk lesuur per week minder ondersche - 
denlijk met f 18,-, f21,- en f 24,— wordt) ^rmindei rdl en 
voor elk lesuur per week meer onderscheidenlijk met 
21, , 
f 24 — en f 27,— wordt vermeerderd. 


4.' De toelagen, in het vorig lid genoemd, worden by beschik- 


kl5& OMe^vlechtonderwUzeressen is artikel 16 van dit be­ 
sluit van toepassing. In de beschikking van benoeming wordt 
aangegeven in hoeverre artikel 15 van dit besluit op haar van 
toepassing is. 


§ 6. Overgangsbepalingen. 


Artikel 39. 


1. De vaste bezoldiging of toelage van de op 1 Juli 1928 in 
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dienst zijnde onderwijzers, van de vakonderwijzeres in de nut­ 
tige en fraaie handwerken aan de Wilhelminaschool, van de 
kweekelingen en van de eerste vlech tonder wij zeres wordt met 
ingang van dien datum vastgesteld naar den diensttijd, op dien 
datum verkregen en met verwaarloozing van gedeelten van 
een maand. Diensttijd vóór het bereiken van den achttienjari­ 
gen leeftijd komt hierbij niet in aanmerking. 


2. Bij de toepassing van het vorige lid op hen, die vóór of op 
1 Januari 1923 benoemd werden en sedert dien in onafgebroken 
dienst waren, wordt, bij de bepaling van hun diensttijd vóór 1 
Januari 1923, de voor hen vroeger op dien datum vastgestelde 
diensttijd gehandhaafd. 


3. De Gouverneur is bevoegd om in afwijking van het bepaal­ 
de in het eerste en tweede lid van dit artikel, bij het bepalen 
van den diensttijd van een onderwijzer, waarnaar de nieuwe 
bezoldiging op 1 Juli 1928 zal worden berekend, het eerste lid 
van artikel 12 van dit besluit toe te passen, wanneer dit op 
billijkheidsgronden noodig is. 


Artikel 40. 


De toelage van de twee vlechtonderwijzeressen aan den leer­ 
gang aan de Overzijde op Curagao, die van de oprichting af daar­ 
aan verbonden zijn geweest zonder diploma, wordt in afwijking 
van het bepaalde in het derde lid van artikel 38 van dit besluit 
vastgesteld op f 600,—. 


Artikel 41. 


1. De onderwijzer, vakonderwijzer, kweekeling en vlecht- 
onderwijzeres, die op 1 Juli 1928 in dienst is en op 30 Juni 1928 
een totaal inkomen aan bezoldiging of toelage, aan toelagen- 
als hoofd der school (en) of wegens het bezit van akten en aan 
duuitebijslag geniet, dat hooger is dan de nieuwe bezoldiging 
of toelage, bepaald overeenkomstig artikel 39 van dit besluit, 
in vooi komend geval vermeerderd met de toelagen, genoemd 
in de aitikelen 24 en 25 van dit besluit, ontvangt boven en be­ 
halve de toegekende bezoldiging (en) of toelage een bijslag tot 
een bedrag gelijk aan het verschil tusschen het op 30 Juni 1928 
genoten en het op 1 Juli 1928 vastgestelde inkomen. 


2. Bij het toekennen van de eerste en volgende termijnsver- 
hoogingen wordt deze bijslagmet een gelijk bedrag verminderd, 
met in voorkomend geval gelijktijdige verhooging van den 
pensioengrondslag. 


Artikel 42. " 


In de beschikking van benoeming, die de nieuwe bezoldiging 
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of toelage, den verkregen diensttijd, den pensioengrondslag en 
voor zooveel noodig den bijslag vaststelt, wordt opgenomen, 
dat de onderwijzer of kweekeling voor de geheele kolonie is 
aangesteld, voorzoover bijzondere voorwaarden, bij de aanstel­ 
ling of later uitdrukkelijk toegestaan, zich niet daartegen ver­ 
zetten. 


Artikel 43. 


De Gouverneur is bevoegd, om in zeer bijzondere gevallen, 
gehoord den Raad van Bestuur, van dit besluit af te wijken. 


De van dit besluit afwijkende beschikking moet met redenen 
zijn omkleed. 


§ 7. Slotbepalingen. 


Artikel 44. 


Dit besluit, dat kan worden aangehaald als „Onderwijzers- 
Bezoldigingsbesluit 1928", treedt in werking met ingang van 
den dag na dien zijner afkondiging en werkt terug tot den 
eersten Juli 1928. 


Artikel 45. 


Door het inwerkingtreden van dit besluit vervallen alle rege­ 
lingen, die getroffen zijn ten aanzien van de bezoldigingen en 
toelagen van de onderwijzers, vakonderwijzers en kweekelingen 
aan de openbare scholen in de kolonie Curagao, zoomede van de 
toelagen van hen, die van gouvernementswege met het geven 
van onderwijs aan normaallessen of leergangen worden belast. 


Gegeven te Willemstad, den 20n. Augustus 1928. 


BRANTJES. 


De Gouvernements-Secretaris, 


BOOMGAART. 


Uitgegeven den 24n. Augustus 1928. 
De Gouvernements-Secretaris, 
BOOMGAART. 


